Nieuwe arbeidsvoorwaarden Resonans

@ Resonans

Speciaal voor jou! =" 4\

Onze medewerkers vormen het hart van de organisatie. Resonans
heeft daarom aantrekkelijke, nieuwe arbeidsvoorwaarden om jou als
medewerker iets extra’s te geven. Verbinden, ontwikkelen én beleven

staan centraal.

Faciliteiten en voorzieningen

Wist je dat Resonans verschillende regelingen heeft op

het gebied van veilig en gezond werken? Denk aan een
beeldschermbril of collectieve en aanvullende verzekeringen.
ledere medewerker bouwt pensioen op via het ABP.

Ontwikkeling en vitaliteit

Medewerkers krijgen bij Resonans veel ruimte voor
ontwikkeling, zowel op professioneel als op persoonlijk vlak.
Niet alleen binnen de eigen functie, maar als die wens er is ook
richting andere functies. Heb je hierin een wens? Bespreek
deze met je leidinggevende.

NIEUW: Vitaliteitsbudget

Resonans stelt een budget ter hoogte van € 150,- netto per
schooljaar (naar rato van de werktijdfactor) beschikbaar ter
bevordering van jouw vitaliteit. Dit budget kun je gebruiken
voor bijvoorbeeld het lidmaatschap van een sportschool of een
culturele activiteit.
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UITGEBREID: Fietsregeling

Tot 40% voordeliger fietsen met het fietsplan van Resonans.
Je kunt een (elektrische) fiets tot € 1.500,- aanschaffen met
fiscaal voordeel. Een duurdere fiets mag ook, maar het fiscale
voordeel geldt tot € 1.500,- en eens per vijf jaar. Dit gebeurt
door uitruil met de vakantie- of eindejaarsuitkering. Ook kun je
jaarlijks een declaratie van € 82,- voor (fiets)accessoires en je
fietsverzekering indienen (via Visma HRM).

NIEUW: Ontspanning en voordeel

Resonans heeft gezocht naar manieren om medewerkers iets
extra’s te geven. Daarom zijn we een samenwerking aangegaan
met twee platforms, die voordelen bieden voor jou:

* resonans.benefitsatwork.eu

* resonansvoordeel.nl

Je krijgt leuke personeelskortingen op mode, elektronica,
wonen, dagjes uit en meer.

Start met besparen en check op Sharepoint de eenvoudige
stappen om je acccount aan te maken (informatiefolders
benefitsatwork en voordeelvanhetwerk).

Kijk op Sharepoint
Resonans voor de
volledige ‘Notitie
Arbeidsvoorwaarden’.

Nog vragen? Stel ze
aan je leidinggevende.






